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Poslovno mreZenje je pomembno za vse podjetnike, a vec dela morajo vanj vloZiti tisti, ki imajo vizijo $irjenja posla. FOTOGRAFII DRUMLIFE

Nipomembno le, koliko ljudi
oznate, ampak tudi,
kako dobro oni poznajo vas

SE PREDEN SO NASTALI PRVI MNOZICNI MEDIJI, SO SE
LJUDJE PREZIVLJALI Z RAZLICNIMI OBRTMI. SVOJEGA
DELA NISO OGLASEVALI V TISKU, NA RADIU, NA VELIKIH
PLAKATIH OB MESTNIH VPADNICAH ALI DIGITALNIH
PLATFORMAH. CE JE BILO DELO DOBRO OPRAVLJENO, SE JE
O NJIHOVI STORITVI PO OKOLICI RAZSIRILA DOBRA BESEDA
IN OBRTNIK JE DOBIL SE VEC NAROCIL. DA, VCASIH SO SE
NOVI POSLI SKLEPALI PO PRIPOROCILIH IN INFORMACIJAH,
KI SO POTOVALE OD UST DO UST.

Ljub popla-
vinovih
oglasevalskih
metod tudi
danes Se -
vedno Steje
staro dobro
priporocilo
cloveka, ki
mu zaupamo. Se posebno ko reci-
mo v pravem trenutku priporoci
nekoga, ki res dobro popravlja prav
tisto, kar se vam zadnje case kvari.
Globalna raziskava organizacije
BNI, izvedena med 12 tiso¢ ude-
leZenci, je pokazala, da jih kar 80
odstotkov priporoca svojim prijate-
Ijem tiste Ljudi, ki jim sami zaupajo,
poznajo njihove kompetence, poleg
tega jim je vSec Se njihova osebnost.
V ZDA pa tudi pri nas pogosto
pravimo, da posel ni ali ne bi smel
biti ni¢ osebnega (»it's just business,
nothing personal«), a novi koncepti
podjetnistva kaZejo, da je posel Se
kako osebna stvar.
Najbolj idealen scenarij poveceva-
nja bazena potencialnih strank je
kakovostno poslovno mreZenje.
Pri slednjem namrec podjetnik
nikoli ne ve, kje se skriva poslovna
priloznost, morda celo sanjska
stranka, zato je dobro spoznati
osnove dobrega mreZenja, pove

. Jernej Pirc, direktor organizacije

BNI Adria (Business Networking
International). »Ni pomembno,
koliko zna$, ampak koliko Ijudi
poznas$, in predvsem, kako dobro

oni poznajo tebe, je menda neko¢
izjavil Warren Buffet, in to si velja
zapomniti. V organizaciji BNI
Adria, ki letos praznuje 10. obletni-
co, imamo filozofijo, kdor daje, ta
pridobiva, in to je pravzaprav velik
korak za preskok v razmi$ljanju za
sodobne poslovneZe.« Pirc od leta
2009 aktivno promovira poslovno
mreZenje, podjetni§ko povezovanije,
sodelovanje in medsebojno pomoc.
Ze med selitvijo na BliZnji vzhod je
ugotovil, kako prav pridejo zveze in
poznanstva podjetniku na zacetku
(nove) poti. »Sklepanje posla prek
poznanstev ni korupcija. To pome-
ni, da potrebujete nekoga, ki vam
bo pomagal pri doloceni nalogi,

in vam ga nekdo zaradi dobrih
preteklih izkuSenj priporoéi. To ni
neupravicen posel, je le priporo¢i-

KaJa Kovic

SKLEPANJE POSLA

PREK POZNANSTEV NI
KORUPCIJA. TO POMENI,
DA POTREBUJETE NEKOGA,
KI VAM BO POMAGAL PRI
DOLOCENI NALOGI, IN VAM
GA NEKDO ZARADI DOBRIH
PRETEKLIH IZKUSEN)
PRIPOROCI.

lo. Po mojem mnenju se vsi posli
sklenejo prek zvez in zaupanje

je Kljufno,« razmislja o pretoku
informacij med podjetniki direktor
organizacije BNI Adria.

Sam je prek BNI vsak dan v stiku s
tiso¢imi podjetniki iz regije nekda-
nje Jugoslavije ter v zelo pogostem
stiku s podjetniki z vsega sveta.
Bolj ko je spoznaval gospodarski
svet, bolj je ugotavljal, da veliko
ljudi izvrstno opravlja svoje delo,
a nimajo smisla za podjetnistvo.
»Nekdo je lahko odli¢en v sestav-
ljanju kampanj, izvrsten mizar ali
arhitekt, a se ne zna obnasati kot
podjetnik; zamuja na sestanke, ne
oglasi se na telefon, ne razmislja o
prihodnjih poslih in podobno. Iz
vseh teh lastnosti sem se naucil,
kako se ne obnasati v poslovnih

odnosih, in si izmislil koncept 4P
podjetnistva. Koncept osvetljuje
tisto, kar je pomembno za podjetni-
ka — profesionalnost, pozitivnost,
predanost in proaktivnost.«

Kaj je 4P
podjetnistvo?

Stiri vrednote, ki jih mora usvojiti
vsak podjetnik, ne vplivajo le na
kakovost poslovnega Zivljenja,
porzitivno vplivajo tudi na zasebni
del, saj so kompetence, ki jih lahko
apliciramo na vsakodnevni ravni.
Prva ve$cina je profesionalnost,

ki govori o tem, da samo delo kot
strokovna kompetenca ni dovolj.
Clovek mora gojiti tudi dobre
odnose s partnerji, zaposlenimi,
strankami in vsemi drugimi ljudmi,
ki imajo potencial, da postanejo
nekdo od teh treh. Odnosi zastav-
ljenih poslovnih ciljev ne otezujejo
in so rezultat osebne zrelosti, ki se
zrcali predvsem v komuniciranju

z drugimi deleZniki. Pozitivnost
oznacuje pozitiven odnos do dela
in Zivljenja. Ko nekdo tréi ob oviro,
se ne sprasuje, zakaj se mu je to zgo-
dilo, in usmerja energijo v tezavo,
temvec jo preusmeri v reSevanje
problema oz. konflikta, ki stoji
pred njim. »Namesto godrnjanja,
da ni poti naprej, se mora vprasati,
kako naprej,« razlozi. Tak odnos do
dela pripelje podjetnika do vedjih
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moZnosti za vznik uspehov. Tretja
kompetenca 4P podjetniStva je
predanost, ki se zacenja, zanimivo,
pri predanosti samemu sebi. »Pod-
jetniki so zelo obremenjeni ljudje,
saj se ¢utijo odgovorne za delo, rast
podjetja, dobicek, odgovorni so do
zaposlenih, strank, druZine in ne
nazadnje do okolja. Ampak vse se
zacne pri odgovornosti do sebe, saj
izgorel direktor ne koristi nikomur.
Ti ljudje nujno potrebujejo poéitek
in predanost samim sebi, da ne
klecnejo pred stresom, ki ga prinasa
taksna funkcija.« Cetrta vrednota
in kompetenca pa je proaktivnost,
ki pomeni ve¢ kot aktivnost, saj
vsebuje razmisljanje o tem, kako bo
clovek aktiven. »Tu gre za nacrto-
vanje in prevzemanje pobude ter
odgovornosti za svoje odloditve,«
razloZi Pirc.

odgovornost.

BNI ali kako vam

Klju¢nega pomena so grajenje medsebojnih odnosov, pozitivho razmisljanje, priznanje dobrega dela in

priloznost, da medsebojno delijo
kontakte, ideje, izku$nje in — kar

je najbolj pomembno — poslovne
napotnice, ki pomenijo potencialne
nove posle. V Sloveniji je v skupi-

ne BNI vkljucenih Ze vec kot 300
podjetij, ki so v zadnjih 12 mesecih s
posli, pridobljenimi v njih, ustvarila
vet kot devet milijonov evrov neto
prihodkov, v zadnjih desetih letih
pa so si €lani izmenjali za vec kot

50 milijonov evrov poslov. Veli-

ka dodatna vrednost skupine po
Pircevemn mnenju je tudi globalni
bazen, saj se ¢lani lahko udelezujejo
jutranjih poslovnih sestankov kjer-
koli na svetu. »Ko sem dopustoval

v Barceloni, sem nekega jutra odsel
na njihovo srecanje, kjer so me toplo
sprejeli, jaz pa sem dobil drugacen
vpogled v $pansko kulturo poslova-
nja. Ce bi tam odpiral podruZnico, bi
mi njihovi élani zagotovo pomagali,«
pojasni.

lahko pomagam?

Kar 260 tisoc podjetnikov iz 74
drzav, ki imajo v DNK zapisane

ma, ko lastniki pobirajo provizije

od vsakega sklenjenega posla, nasi
clani pla¢ajo letno pristojbino, ki jim
zagotavlja dostop do baze podjetni-
kov in z njimi tudi njihovih strank z

vsega sveta ter najrazli¢nejsih nasve-
tov in izku$enj drugih podobnih
ljudi. Kljuénega pomena so grajenje
medsebojnih odnosov, pozitivnio
razmiSljanje, priznanje dobrega dela

in odgovornost — to, kar re¢emo,

tudi naredimo.« BNT torejtemeliina ~ Alj S@ moram
mreziti tudi jaz?

napotitvenem trZenju in podjetjem
omogoca zelo ucinkovito pridobi-
vanje novih strank in kontaktov ter

vrednote odli¢nega poslovanja in ki
vedo, kako pomembno je poslovanje
v sodobnem svetu, povezuje znacka
BNI, ki si jo najmanj enkrat na teden
zgodaj zjutraj pripnejo na suknjic.
Pred njimi je namrec poslovni zaj-
trk, na katerem bodo veliko dali, a e
ve€ dobili. O ¢em je govor? Business
Networking International je organi-
zacija ameriskih korenin, ki na svetu
obstaja Ze 34 let, v nasi regiji pa
deluje deset let. K nam jo je vpeljal
prav Jernej Pirc z Zeno Brigito, ko

sta ugotovila, da bi olajsala delo
marsikomu tudipri nas. Namen-
jena je samostojnim podjetnikom,
malim in srednje velikim podjetjem.
Ti prihajajo iz najbolj razlicnih
dejavnosti in se tedensko zbirajo

na jutranjih sestankih, na katerih si
med seboj delijo izkusnje, priporo-
¢ila in drug drugemu pomagajo pri
iskanju novih poslovnih priloznosti.
»Nismo kaksna digitalna plaftor-

Lidl praznike polepsal z donacijo
Deluxe

Lidl Slovenija te praznike posebno pozornost
namenja zaupanju. Prav to in dobri odnosi

so vodilo za donacijo Deluxe. Letos jo bo

ze petic prejel Univerzitetni rehabilitacijski
indtitut — So¢a, namenjena pa bo nakupu
sestava prilagodljivih vadbenih naprav, ki jih
bodo za rehabilitacijo uporabljali tudi otroci in
mladostniki. S posebno linijo izdelkov Deluxe
bo Lidl Slovenija vaso mizo popestril z izbranimi
prazni¢nimi delikatesami. Nakup izdelkov pa
bo pripomogel k bolj$emu svetu tudi najmlajsih
pacientov na URI Soca. www:lidlsi
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@ Mrezenje je veiting, ki se je lahko naucimo. Po-
govor je klju¢ni del mreZenja in zato se moramo
znati zanimivo predstaviti, da bomo sogovorniku
zanimivi in se bo Zelel pogovarjati z nami. Vnaprej
si moramo pripraviti tudi nekaj stavkov (obicajno
so to vprasanja), da se pogovor ne ustavi.

® Ce pridemo na dogodek med prvimi, lahko
najbolje izkoristimo svoj &as in spoznamo ved
udeleZencev. Zgodnji prihod tudi pomaga pri
mrezenju — sploh bolj introvertiranim, ker se v
manjsih skupinah laZje povezujemo in poéasi
navadimo na polno dvorano.

S

am Intese

Apple Pay na voljo strank
Sanpaolo Bank

Intesa Sanpaolo Bank kot prva slovenska

banka odpira vrata uporabnikom naprav Apple
in jih vabi, da se pridruzijo $tevilni druZini
uporabnikov Apple Pay. Apple Pay omogoca
hiter, preprost in varen nacin mobilnega
placevanja v trgovinah, na spletnih straneh in

v aplikacijah. Storitev je trenutno na voljo za
komitente z debetno kartico Activa Visa Inspire.
www.intesasanpaolobank.si

Pet nasvetov za uspesno mrezenje

@ Preden se lotimo mrezenja, moramo

vedeti, kaj Zelimo (kakéne stranke ig¢emo,
kaksne strateske povezave bi nam koristile in
podobno), da lahko izberemo prave dogodke in
se na mrezenje pripravimo.

@ Cilj mreZenja ni prodaja, ampak »kavicac.
To spijemo po dogodku s tistimi, ki so nam

zanimivi. Za kavo se lahko dogovorimo Ze

na dogodku ali pa vsaj napovemo, da se po
e-posti naslednji dan oglasimo za uskladitev
termina. Sledenje (angl. follow up) je klju¢no.

Nadrtujmo dan po dogodku za sledenje in

se s sogovorniki povezimo tudi na druzbenih

omreZjih (LinkedIn, Facebook).

© Najbolj pomembno pa je razumevanje,
da mrezenje pomeni iskanje priloznosti za
vzajemno zadovoljstvo obeh.

Zato najprej poskusimo sogovorniku pomagati,

ker lahko Sele potem pricakujemo, da bo

tudi on posku3al pomagati nam. »Vse dobro

se vraca ali »Givers Gain® — Kdor daje,
pridobival«

Izmerite svoj e-potencial
Prepricanje, da je e-avtomobil bistveno drazji
od avtomobila na bencinski ali dizelski pogon,
je ena pogostih zmot. Cena e-avtomobila je ob
nakupu, upostevaje subvencijo, lahko celo niZja
od cene primerljivega klasi¢nega avtomobila.
A tu se prihranki Sele za¢nejo. Za izracun

so pri Porsche Slovenija pripravili orodje, s
katerim lahko tudi vi spoznate vse prednosti
e-mobilnosti. Morda boste ze kmalu tudi vi sedli
za volan elektricnega avtomobila.
https://poslo.sife-mobilnost/

Poslovno mreZenje je pomembno
zavse podjetnike, a vec dela vanj
morajo vloZiti tisti, ki imajo vizijo
Sirjenja posla. »Clani BNI imajo
razdelane cilje za razvoj podjetja in
se zavedajo, da se s povezovanjem

ob kakovostno opravljenem delu
dosezejo izjemni rezultati. Veliko
podjetnikov je zadovoljnih s tem, kar
imajo, in ne utijo potrebe po 'Se ¢em
ve¢'. Ampak mi bi radi v njih zbudili
to Zeljo, saj je skupna rast ena nasih
vrednot. V svetovni mreZi lahko
poleg lokalnih moznosti iS¢ejo tudi
globalne, medsebojna pomo¢ se torej
dogaja na svetovni ravni.« Po nje-
govem mnenju se posli na splosno
pridobivajo prek priporodil, saj ljudje
zaupamo drugemu mnenju, kadar
smo v dvomih, kako naprej: »Posel
sklepam z ljudmi, ki jih poznam, jim
zaupam in so mivie€.« -

kaja.kovic@delo.si

predsiayitvene iformaciic oglasce
Z akcijo PRVACebela do stirih
ucnih ¢ebelnjakov
Cebelarska
zveza Slovenije
in Prva osebna

zavarovalnica
bosta
cebelarskim
drudtvom, ki
izvajajo krozke
v osnovnih in
srednjih Solah,
omogodili
postavitev lastnih u¢nih ¢ebelnjakov s cebeljimi
druzinami. Cebelnjake bodo podarili v

sklopu druzbeno odgovornega projekta Dan
prihodnosti, ki ga v Sloveniji na pobudo Prve
14. decembra praznujemo Ze Cetrtic. V projekt
bo vkljucena tudi §irsa javnost, ki bo svojimi
glasovi in uporabo klju¢nika #PRVAdcebela na

druzbenih omreZjih Prve lahko prispevala k :

uspehu akcije in konénemu izboru prejemnikov
ucnih éebelnjakov. Ve¢ 0 Dnevu prihodnosti in
alkciji PRVAcebela na prva.si.




